
熊本大学病院     
看護部長募集要項   

 

１ 募集職種  看護部長 １名 

 

２ 応募資格  人格識見に優れ、心身ともに健康な者で、看護部長、副看護部長又は看護師長と

しての経験を有する者、看護系教授又は准教授としての経験を有する者若しくは

これと同等以上の資格、経験を有すると認められる者。 

        看護系大学院修了者もしくは認定看護管理者の資格を有する者が望ましい。 

 

３ 採用予定日  令和８年４月１日 

 

４ 任期  ３年（ただし、任期の期間内に６０歳に達する場合の任期は、６０歳に達した日以後

における最初の３月３１日までとする。） 

・再任可 

 

５ 選考方法  一次選考：書類による選考（応募締切後～７月中旬） 

二次選考：セミナーによる選考（９月上旬） 

 

６ 最終選考結果の通知  令和７年９月中旬の予定 

 

７ 応募書類 ① 推 薦 書  （様式１） 

 ② 履 歴 書  （様式２） 

               ③ 業績目録 （様式３） 

        ④ 看護部の管理運営に対する抱負（様式４） 

※様式は、本院ホームページの職員募集からダウンロードできます。 

        （http://www.kuh.kumamoto-u.ac.jp/etc/recruit/） 

         

８ 応募方法  応募書類を一括して応募期限までに下記提出先に提出してください。郵送の場合

は必ず「簡易書留」とし、封筒表面に「看護部長応募書類在中」と朱書してくだ

さい。また、提出された応募書類は返還しませんのでご承知おきください。なお、

応募者から取得した個人情報は、採用業務以外の目的で使用することはありませ

ん。 

 

９ 応募期限  令和７年６月３０日（月）１７時（必着） 

 

１０ 提 出 先  熊本大学病院事務部 総務課人事給与担当 

        〒８６０－８５５６ 熊本市中央区本荘１－１－１ 

        電話 ０９６－３７３－５９１３（直通） 


